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Y OBRETEn LE GORSME FORMU

Ogrencinin Cinsiyeti

Ogrencinin Adi Soyadi

Ogrencinin Okul Numarasi

Ogrencinin Sinifi

Ogretmen Adi Soyadl Ogretmenin Bransi
() Saglikla ilgili Konular () Akademik Konular () Okula ve Cevreye Uyum
Goérisme Konusu () Sosyo-ekonomik Konular () Sosyal Uyum () Ailevi Konular
() Yoneltme ve Yerlestirme () Davranis Sorunu () Psikolojik Uyum () Diger
CALISMANIN OZETi

1.GORUSME

Gorusme Tarihi

is Birligi Yapilacak
Kisi/Kurum

SONUC VE ONERI

Ad Soyad-imza

2.GORUSME/IZLEME

Gorlsme/izleme Tarihi:

Kisi/Kurum

Is Birligi Yapilacak

SONUC VE ONERI

Ad Soyad-imza

B.K.G.8.c

&ZEL EGIiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU



B.K.G.8.c

OGRETMEN ILE GORUSME FORMU YONERGES]

KULLANIM AMACI: Okul ve kurumlarda (rehberlik arastirma merkezleri, halk egitim merkezleri, bilim sanat mer-
kezleri, 6zel egitim uygulama merkezi gibi) calisan rehberlik 6gretmenlerinin 6gretmenler ile yaptigi gérusmeri
kaydetmesi amaciyla kullanilmaktadir. Her kademede goérev alan d6gretmenler ile yapilan gérusmelerde kullanilir,

KIMLER KULLANIR? Okul ve kurumlarda calisan rehberlik dgretmenleri kullanir.

DiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1.

Gorusme konulanyla ilgili agiklama gériisme kayitlar programi yonergesinde yer almaktadir. Ogretmen go-
risme formunda yer alan gérisme konusu, Uzerinde konusulan égrenciyle alakali konudur. Ogretmenin bi-
reysel olarak yasadigr sikinti degildir. Bu bilgi sayesinde hangi 6grencilerin hangi konularda daha sik yardima
ihtiyacr oldugu ya da sorun yasadigi sadece dgrenci gorusmesi ile degil veli ve dgretmen goérusmeleri ile de
tespit edilir.

Bir 6gretmen ile ayni konu Uzerinde birden fazla ardisik gérisme yapilacaksa buttncul degerlendirme yap-
mak acgisindan bu gértsmelerin (ilk gorisme ve izleme goérismeleri) 6zetlerinin tek bir formda olmasi yararli
olacaktir. Ardisik gdrusme sayisinin ikiyi gegcmesi halinde baska bos bir form doldurularak gértismelere 3. ve
4. gbrusme seklinde devam edlilir.

Gorusme konusu ya da yapilan calisma turunun degistigi gorusmelerde baska bos bir form kullanilir.

Goérusme konusu, 6gretmenin kisisel konusu degil de 6grencinin konusu oldugu icin yapilan calismanin da
musavirlik oldugu géz 6nune alindiginda bireysel psikolojik danisma, mesleki rehberlik gibi hizmet secenek-
lerine bu formda yer verilmemistir.

Yapilan gorusme Aylik Gortsme Kayit Cizelgesine islenerek Yil Sonu Calisma Raporu icin veri saglanir.

Ogretmen goériisme formu dgrencinin kisisel dosyasinda saklanir.
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